16/6/25, 3:09 p.m. Correo: Elizabeth Mozo Cruz - Outlook

E Outlook

RE: Inquietud sobre cambio en el sistema JSP7 por nueva reforma pensional

Desde Astrid Johanna Rojas Franco <astrid.rojas@habitatbogota.gov.co>

Fecha Vie 30/05/2025 16:33

Para Eugenio Millan <eugenio.millan@aspsols.com>

CC  Claudia Gomez Morales <claudia.gomez@habitatbogota.gov.co>; Elizabeth Mozo Cruz <elizabeth.mozo@aspsols.com>; Yenni Carolina Rodriguez Suarez

<yenni.rodriguez@habitatbogota.gov.co>
Buenas tardes, Ingeniero:

Reciba un cordial saludo.

Muchas gracias por la informacién, vamos a solicitar a cada funcionario de la SDHT el régimen pensional y NIT de su ACCAI, para poderte compartir el archivo
diligenciado y que puedas realizar lo respectivo en el sistema.

Cordialmente,

De: Eugenio Millan <eugenio.millan@aspsols.com>

Enviado: jueves, 22 de mayo de 2025 17:34

Para: Astrid Johanna Rojas Franco <astrid.rojas@habitatbogota.gov.co>

Cc: Claudia Gomez Morales <claudia.gomez@habitatbogota.gov.co>; elizabeth.mozo@aspsols.com <elizabeth.mozo@aspsols.com>
Asunto: Re: Inquietud sobre cambio en el sistema JSP7 por nueva reforma pensional

Cordial saludo Johanna.

Efectivamente ya estamos en el proceso de implementacion de la nueva reforma pensional en el Jsp7.

Por lo pronto comparto los siguientes cambios para irlos gestionando:

- Inicialmente se ha creado un nuevo campo para registrar el No. de salarios minimos base para reforma pensional
en la opcidn de VARIABLES DEL SISTEMA, por favor diligenciarlo:

Variables Generales del Sistema

Con Respecto a los Prc
'Valores de conceptos utilizados por la Empresa
[ Con respecto a la Empresa ] S —
r. 92.458.00
[ Con respecto al Salario ] VIr.Subsidio de Transporte 200,000.00
[ Con respecto a los Procesos | Cj Subs. de Transporte por dia 6.666.67
[ Con respecto a las Incapacidades ] Subsidio de Transporte Retencion a la Fuente
[ Con respecto a los Aportes ] ,_lestan:Ca C )Distribuida
@unica ®Unica
[ Con repecto a la Retefuente ] Fondo de Solidaridad Grupo para Subsidio
[ Parametrizar Nuevo Afio ] Distribuida
@U nica
No. Sal. minimos para Subsidio 2
No. Sal. minimos para Solidaridad 4
No. Sal. minimos para S. integral 4
No. Sal. méximo para S. integral 25
No. Sal. miximo para IBC salud 25
Afio de proceso actual - 2025 No. Sal. méximo para IBC pensién 25
w13 No. Sal. miximo para IBC Riesgos 25
No. Sal. Min para Reforma Pensiénal || |J

- En la opcidn de C.CONTRATOS se ha creado un campo para indicar el Reg . Pensional del funcionario:
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CONTRATOS DE LA EMPRESA

No. Contrato Identificacion del Empleado

Fondos de Afiliacion

Fondo de Salud 830003564 | EPS FAMISANAR

Tipo de Afiliacion al fondo ( Cldsica @Famil\ar
Region Pomacat s
Fondo de Pensiones imen de Transicion 4—
Fondo de Cesantias Nueva Reforma Pensional o Nueva Ley

Ninguno
Fondo de R. Prof. e OO SO I D SE ORI T
N o))

Fondo de Solid. 900338004 /ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
Centro de Trabajo 01 PRINCIPAL
Caja de Compensacion 1860066942 CAJA DE COMPENSACIOM FAMILIAR
Actividad Economica Cod.ClIIV Cod.Adic.

Tipo

[ (Il i6
T Subs.Transp. Convencion

solidaridad

Couincena  @mes

|_'semana

|._/Catorcena

vina

Se debe ir averiguando el Reg. pensional y ACCAI de cada funcionario.

Este campo Reg. Pensional debe diligenciarse para cada empleado.

Esta la opcion de que ingreses en el Excel adjunto para cada funcionario su régimen pensional y nit de su ACCAI,
una vez diligenciado nos lo envias para que lo carguemos directo a la base de datos.

Estas 2 modificaciones estaran desplegadas en el menu el dia de mafiana.
Cualquier inquietud acerca del Excel la conversamos tan pronto consideres.

Saludos.

Eugenio Millan Sarmiento
Systems Engineer

™

L

Barranquilla - Colombia
E, E, T, E, E, E,
s |l || | e |l | |leea
Para mas informacion haz click y visita nuestros canales

AVISO LEGAL: Este mensaje y sus anexos pueden contener informacion confidencial o legalmente protegida y no puede ser utilizada ni divulgada por personas diferentes a su destinatario.
Si por error recibe este mensaje, por favor avise inmediatamente a su remitente y destruya toda copia que tenga del mismo. Cualquier uso, divulgacion, copia, distribucién, impresiéon o acto

derivado
del conocimiento total o parcial de este mensaje sin autorizacion de ASP SOLUTIONS S.A. sera sancionado de acuerdo con las normas legales vigentes. De otra parte, al destinatario se le

considera
custodio de la informacion contenida y debe velar por su confidencialidad, integridad y privacidad.

LEGAL NOTICE: This message and its attachments may contain confidential or legally protected information and may not be used or disclosed by anyone other than the intended recipient.
If you receive this message in error, please notify the sender immediately and destroy any copies you may have. Any use, disclosure, copy, distribution, printing or act derived from the total or partial
knowledge of this message without authorization of ASP SOLUTIONS S.A. will be sanctioned in accordance with the legal regulations in force. On the other hand, the recipient is considered the

custodian of the information contained and must ensure its confidentiality, integrity and privacy.

From: Astrid Johanna Rojas Franco <astrid.rojas@habitatbogota.gov.co>

Sent: Thursday, January 23, 2025 11:56 AM

To: Eugenio Milldn <eugenio.millan@aspsols.com>

Cc: Claudia Gomez Morales <claudia.gomez@habitatbogota.gov.co>

Subject: Inquietud sobre cambio en el sistema JSP7 por nueva reforma pensional

Buenas tardes, Ing. Eugenio:

Reciba un cordial saludo.

De acuerdo con la nueva reforma pensional, quisiera saber si el Sistema JSP7 ya se esta preparando o si ya tienen desarrollos en el sistema para los cambios
que se vienen, toda vez que va impactar en la liquidacion de la némina y seguridad social.

Lo anterior, debido a que la idea es que este afio quede funcionado el médulo de seguridad social y planilla integrada para cargar a los operadores y dejar de
realizar este proceso de forma manual, sin embargo, también se debe tener en cuenta que a partir de junio 2025 empieza a regir dichos cambios.

Gracias por su atencién, quedo atenta.
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16/6/25, 3:09 p.m.

Cordialmente,

HABITAT

‘ SECRETARIA DEL

ALCALDUA MAYOR
DE BOGOTA DC,

Imprimir menos es cuidar
mas nuestro planeta

Correo: Elizabeth Mozo Cruz - Outlook

Astrid Johanna Rojas Franco
Contratista - No 004 - 2025
Subdireccién Administrativa

Secretaria Distrital del Habitat
Teléfono: +57 (601) 358 1600 -
Bogotda, Colombia

Antes de imprimir, comprueba si es necesario hacerlo. Una tonelada de

papel implica la tala de 15 arboles y el consumo de 250 mil litros de agua. o
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